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  94 سال در همدان شهر شيشه شركت در شاغل كارگران در كاري نوبت اختلالات نامه: بررسي پايان عنوان

  :چكيده

 و انتظامي نيروهاي ها، بيمارستان صنايع، در شاغلين از بخشي كه است زايي استرس عوامل يكي كاري نوبت: هدف و زمينه
 شركت در شاغل كارگران در كاري نوبت اختلالات بررسي هدف با مطالعه اين. باشند مي آن معرض در خدماتي هاي سازمان
 كه شدند انتخاب شيشه شركت در شاغل كار نيروي نفر 210 تعداد تحقيق انجام جهت: بررسي روش.شد انجام همدان شيشه
 كاري نوبت به مربوط اطلاعات و دموگرافيك هاي داده مطالعه اين در. بودند روزكار نفر 80 و نوبتكار ايشان از نفر 130 تعداد
 بر كاري نوبت تأثير شغلي، رضايت گوارشي، عضلاني، – اسكلتي عروقي، – قلبي رواني، – روحي خواب، اختلالات شامل
 وزن، قد، شامل اطلاعات ساير. شد آوري جمع) SOS(كاري نوبت پرسشنامه از استفاده با اجتماعي و خانوادگي فردي، زندگي

 SPSS 16 آماري افزار نرم از ها داده آناليز جهت. گرديد استخراج شاغلين پزشكي پرونده از نيز قند و كلسترول فشارخون،
 استراحت احساس و خوب خواب داشتن احساس خوابي، بي و كاري نوبت بين كه داد نشان مطالعه نتايج: ها يافته.شد استفاده
 خون قند افزايش و عفوني هاي بيماري به ابتلا بررسي در. است دار معني اختلاف غذايي، رژيم و معده درد خواب، از بعد خوب

 كاري، نوبت اختلالات بروز در تأهل و كار سابقه سن، تأثير بررسي در. بود دار معني ارتباط نيز روزكاران به نسبت نوبتكاران در
 دار معني كروسكالواليس آزمون طبق گوارشي و عروقي – قلبي هاي بيماري عضلاني، – اسكلتي اختلالات بروز با سن تأثير
 خواب اختلالات بروز در هيچيك اما بود؛ دار معني فيشر آزمون طبق نيز اجتماعي مشكلات بروز با كاري سابقه ارتباط و بود

 صبح، شيفتهاي در هوشياري درجه نيز و خانوادگي اجتماعي، فردي، زندگي بر كاري نوبت تأثير بررسي در. نداشتند تأثيري
 حادثه بروز شده انجام بررسي طبق. بود دار معني مورد سه هر در ارتباط اسكوئر كاي آزمون طبق نوبتكار، گروه در شب و عصر
 به نسبت كاري نوبت كه داد نشان مطالعه نتايج: گيري نتيجه.بود بيشتر عصر و صبح شيفتهاي به نسبت شب شيفت در

 به ابتلا ريسك افزايش و ديابت به ابتلا ريسك افزايش گوارشي، اختلالات خواب، اختلالات بروز سبب تواند مي روزكاري
 عروقي – قلبي و عضلاني – اسكلتي اختلالات شيوع مسن نوبتكاران در كه شد مشخص همچنين شود عفوني هاي بيماري
 نوبتي كار بعلاوه است كم كار سابقه با نوبتكاران از بيشتر زياد كار سابقه با نوبتكاران در اجتماعي مشكلات شيوع و است بيشتر

 فاكتور، ريسك بهداشتي، اختلالات كاري، نوبت: ها كليدواژه.باشد مؤثر اجتماعي و خانوادگي فردي، مشكلات ايجاد بر تواند مي
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